
Das Zentrum für selbstbestimmtes Leben behinderter Menschen, Mainz 
e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der sich behinderungsübergreifend für 
die Gleichstellung, Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit 
Behinderungen und chronischen Erkrankungen einsetzt. Interessenver-
tretung, Peer Counseling und empowernde Dienstleistungen sind unser 
Anspruch und unsere Stärke. Aktuell beschäftigen wir an zwei Standorten 
in Rheinland-Pfalz 30 Mitarbeiter*innen, die sich mit Herz und Kompetenz  
für Inklusion und Barrierefreiheit in allen Lebensbereichen einsetzen. 

Für unseren Verein suchen wir ab 01.01.2027 in Mainz eine angestellte 

Geschäftsführung (m/w/d) | mind. 30 Std. | unbefristet 

Sie leben mit einer Behinderung oder chronischen Erkrankung und möchten Ihre  
Erfahrungen, Ihre Führungskompetenz und Ihre politische Überzeugung nutzen, um 
die Selbstvertretung behinderter Menschen weiterzuentwickeln? Sie fühlen sich der 
Independent Living - Bewegung verbunden? Ein selbstbestimmtes Leben von Men-
schen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen ist für Sie ein Menschen-
recht, das es umzusetzen gilt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 

In Ihrer gestalterischen Verantwortung liegen: 

• Strategische Entwicklung und zukunftsorientierte Ausrichtung des ZsL Mainz 

• Behindertenpolitische Interessenvertretung auf allen relevanten Ebenen 

• Strategischer Ausbau von Kooperationen und Netzwerken 

• Zusammenarbeit mit Politik, Verwaltung und Kostenträgern 

• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit unserem ehrenamtlichen Vorstand,  
Verwaltungsleitung und Projektleitungen 

• Wirtschaftliche Steuerung und Organisationsentwicklung 

• Personal- und Führungsverantwortung 

• Repräsentation unseres Vereins und unserer Werte 

Was uns als Verein ausmacht: 

• Fest verankert in der Selbstbestimmt Leben-Bewegung 

• Engagiertes, diverses und inklusives Team  

• Hohe fachliche Qualitätsstandards 

• Möglichkeit zur Weiterbildung und Supervision 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• Moderne IT-Ausstattung und barrierefreier Arbeitsplatz 

• Zentrale Lage in der Mainzer Neustadt 



Womit punkten Sie? 

• Abgeschlossenes, einschlägiges Studium in der Sozialwirtschaft, des Non Profit-
Managements, einer pädagogischen Fachrichtung oder eine vergleichbare Qualifi-
kation 

• Mehrjährige Leitungserfahrung in inklusiver Vereins-/Verbandsarbeit oder in  
inklusiv aufgestellten Organisationen 

• Betriebswirtschaftliches Denken 

• Kommunikationsstärke, Überzeugungskraft und ein wertschätzender Umgang 

• Souveränes Auftreten als Repräsentant*in des ZsL Mainz e.V. 

Klingt spannend? Ist spannend. 

Gestalten Sie behindertenpolitisch mit. Lassen Sie uns miteinander ins Gespräch 
kommen.  

Selbstvertretung ist das Fundament unserer Arbeit. Daher suchen wir ausdrücklich 
eine Geschäftsführung, die selbst mit Behinderung oder chronischer Erkrankung lebt 
und diese Perspektive authentisch in die Leitung unseres Vereins einbringt. 

Inhaltliche Fragen vorab beantwortet Ihnen gerne unsere jetzige Geschäftsführerin 
Gerlinde Busch unter der Telefonnummer 06131/14674-3. 

Ihre Unterlagen senden Sie bitte per E-Mail bis spätestens 15. September 2026 an 
bewerbung@zsl-mainz.de.  
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